
Sammanfattning av styrelsemöte den 26 maj 2026 

 

Styrelsen i Upsala GK sammanträdde den 26 maj på Håmö Gård med fokus på 
verksamhetsuppföljning, anläggningens utveckling och prioriterade frågor inför den 
fortsatta säsongen.  

Klubben befinner sig i en positiv utvecklingsfas med ett ökat intresse för golf och hög 
aktivitet i verksamheten. Antalet medlemmar ligger över uppsatta mål och lojaliteten är 
fortsatt stark, samtidigt som många nya golfare hittar till klubben. Det stora 
engagemanget syns även i aktiviteterna, där exempelvis Tjejgolfen lockar deltagare från 
flera klubbar i landet.  

Den ekonomiska situationen är stabil med god likviditet och en verksamhet som i stort 
följer plan. Styrelsen konstaterar att det nya styrkortet fungerar väl som verktyg för att 
följa upp verksamheten och ge en tydlig bild av utvecklingen framåt.  

Arbetet på anläggningen fortskrider enligt plan. Stora banan utvecklas positivt samtidigt 
som vissa utmaningar, såsom svampangrepp på greener, hanteras löpande. Det nya 
servicehuset har redan bidragit till ökad trivsel för både medlemmar och gäster.  

Under mötet fattades beslut om att investera i en ny såmaskin för att stärka kvaliteten på 
greenerna, under förutsättning att kostnaden ryms inom befintlig budget. Samtidigt 
fortsätter beredningen kring flera viktiga frågor, däribland förbättringar av rangen, en 
eventuell infartsgrind samt utveckling av restaurangverksamheten i syfte att höja kvalitet 
och samarbete.  

Styrelsen behandlade även ett förslag om riktlinjer för fördelning av Svenska 
Golfförbundets introduktionskort. Förslaget innebär en tydligare och mer rättvis modell 
där ett kort disponeras av ordföranden och ett fördelas till en styrelseledamot utifrån 
fastställda kriterier. Introduktionskortet ger möjlighet att spela på andra klubbar och 
bidra med idéer och erfarenheter tillbaka till Upsala GK. Styrelsen beslutade att arbeta 
vidare med förslaget inför ett kommande beslut.  

Engagemanget i klubben är fortsatt starkt, med aktiva kommittéer och initiativ som 
bidrar till gemenskapen, bland annat en ny fb-grupp för klubbens golfdamer som snabbt 
fått många deltagare. Samtidigt utvecklas arbetet med fadderverksamhet och ideella 
insatser.  

Bland övriga frågor kan nämnas att ett nytt Silvermedlemskap är under framtagning 
samt att åtgärder planeras för att förbättra information och trivsel vid range och 
startområden. Planeringen inför kommande tävlingar och evenemang fortsätter också 
enligt plan.  



Sammanfattningsvis präglas klubbens utveckling av hög aktivitet, stabil ekonomi och ett 
fortsatt fokus på att stärka medlemsupplevelsen, utveckla anläggningen och säkerställa 
en långsiktigt hållbar verksamhet. 

 


